
Faktenblatt Ausbildung  

Pflegehelferin / Pflegehelfer 
 

 

 

Voraussetzungen für die Ausbildung 

Du hast die Hauptschule, die Realschule oder das Gymnasium erfolgreich abgeschlossen. Du übernimmst gerne Ver-

antwortung, bist teamfähig und kannst offen auf Menschen zugehen.                                         

 

Ausbildung 

Während der einjährigen Ausbildung zur Pflegehelferin / zum Pflegehelfer durchläufst du alle Pflegeabteilungen des 

Vincentius-Vereins. Der theoretische Unterricht findet als Blockunterricht an der Akademie² in Offenburg oder an 

der Fachschule Sancta Maria in Bühl statt.  Es besteht die Möglichkeit, nach dieser Ausbildung die dreijährige Ausbil-

dung zur Pflegfachfrau / zum Pflegefachmann anzutreten und dabei direkt im zweiten Ausbildungsjahr zu beginnen. 

 

Arbeitszeit und Urlaub 

Die regelmäßige Arbeitszeit bei vollem Beschäftigungsumfang beträgt 39 Stunden pro Woche. Bei einer 5-Tage-

Woche gewährt die Caritas 30 Tage Urlaub im Jahr, bei einer 6-Tage-Woche 36 Tage im Jahr. 

 

Ausbildungsvergütung 
 

im 1. Ausbildungsjahr pro Monat pro Jahr 

Grundentgelt 1.114,91 € 13.378,92 € 

Ausbildungszulage 11,11 € 133,32 € 

Geriatriezulage 23,01 € 276,12 € 

Schichtzulage 30,00 € 360,00 € 

Jahressonderzahlung (90%)  1.061,12 € 

Gesamtvergütung 1.179,03 € 14.148,36 € 

 

  

           Stand September 2023 

Daraus ergibt sich ein Beitrag des Arbeitgebers zur 

betrieblichen Altersvorsorge der KZVK (5,6 %) in Hö-

he von 792,30 €. 


